
	
	

	
	


华师行字〔2009〕536号

关于做好2010年人才招聘工作的通知

校内各单位：
为了实施人才强校战略，建设一支高素质、高水平的人才队伍，根据学科建设和人才培养的需要，经校长办公会研究审定，我校2010年人才招聘计划总数为152人，其中教师116人，辅导员16人，其他人员20人。为了做好人才招聘工作，现就有关事项通知如下。
一、重点抓好高层次人才引进工作。

根据学校事业发展的需要，按照《华中师范大学引进高层次优秀人才暂行规定》（华师行人字〔2006〕58号）文件精神， 重点引进两院院士、长江学者特聘教授、国家杰出青年科学基金获得者、国家重点实验室主要负责人、杰出的人文社会科学学者、国家新世纪百千万人才工程人选、教育部新世纪优秀人才支持计划入选者、中科院“百人计划”入选者以及学术水平国内领先、具有较大影响力并得到同行和社会认可的学科带头人。同时注重聘用具有博士学位的优秀中青年骨干教师和海外留学人才，并积极推荐申报国家“千人计划”和湖北省“百人计划”。年龄原则上要求教授45岁左右，副教授40岁以下，年轻教师35岁左右。

二、坚持招聘条件，优化人才队伍结构。

各单位应注重优化队伍的学历、学缘、年龄和性别结构，尽量吸收校外重点院校的优秀人才来校工作。校本部招聘的人员原则上应为海外以及国内“985”、部属“211”院校毕业的博士，特殊专业和岗位为上述院校毕业的优秀硕士，且第一学历原则上应是部属重点院校的全日制本科。各单位招聘的教师中，外校毕业生人数不得少于人才招聘计划总数的60%。接收的所有应届毕业生英语六级要达到425分，博士30岁左右，硕士30岁以下（有特殊要求的除外）。

辅导员拟聘对象还要求是中共正式党员，博士不超过30岁，硕士不超过26岁，具体招聘条件另行通知。

新聘人员要符合《华中师范大学教师职业道德规范》的要求，各单位要对其进行全面考核，尤其要注重个人品格、思想素质和职业道德的考察，并写出书面考察意见。

三、规范进人程序，确保进人质量。

各单位应严格按照《华中师范大学公开招聘人员暂行规定》(华师行人字〔2006〕51号文件)，成立人才招聘小组，广泛物色优秀人才，对有意来校工作的人选及时考核研究、反馈信息和报送材料。各单位直接受理应聘信息，具体联系方式见附件。

教师的招聘要特别加强面试和试讲等环节的考核工作，认真听取专家及教研室的意见，严把进人质量关。各单位招聘考核工作安排情况要报人事处备案。

为了优化教职工队伍结构，各单位编制内非教学人员的补充，原则上通过校内调配途径解决，从紧控制外聘计划，因特殊需要列入招聘计划的则要从严把好质量关。辅导员的招聘由人事处和学工部（处）共同组织实施，其他人员的招聘由人事处统一组织实施，这两类人员的具体招聘办法另行通知。

对拟聘人员要在全校和所聘单位张榜公示。公示期为5天，公示期满无异议后，再报学校审批。经学校审批后方可办理有关手续，各单位不得自行接收毕业生，更不得以本单位的名义与拟聘人员签订协议书。各单位报学校审批时需提交以下材料：
拟引进高层次人才：①个人简历（含学习和研究经历）；

②华中师范大学引进高层次人才科研情况统计表（理科）；科研基本情况材料（文科）；③院系考核及拟聘意见报告；④体检表。

拟接收毕业生：①毕业生推荐表（毕业学校提供）；②接收应届毕业生审批表（需签署教研室考核意见、政治表现和职业道德考察意见和同意接收意见）；③体检表。
四、实行多种形式的用人制度，加强新聘人员的管理。

新招聘的教师、辅导员和医生实行聘用制，其他人员一律按人事代理形式聘用。为加强辅导员队伍建设，辅导员原则上不得转岗，工作未满四年如需转岗(校团委除外)，其聘用形式转为学校人事代理；满四年后调离辅导员岗位的，转入新聘岗位所属职务系列。实行人事代理的人员在所聘岗位上连续工作不满五年不得转岗（后勤集团团委书记须工作满六年方可转岗）。
五、加强领导，落实责任，加大人才招聘工作力度。

各单位党政“一把手”要高度重视，按照人才招聘计划数、层次和质量的要求，通过多种渠道和方式，如直接到培养单位、供需见面会场与优秀人才见面，或发动专家、学者利用学术交流的机会物色人才，抓紧时间完成进人计划。

2010年单位目标考核时将严格考核各单位人才招聘计划的落实情况，并作为教师队伍建设单项优秀和单位综合优秀评比的重要依据。为了鼓励教学科研单位落实教师岗位人才招聘计划并引进优秀人才，学校按有关规定对当年引进高层次人才和接收符合要求博士毕业生的单位给予一次性补贴。
附件：1.《华中师范大学2010年教师招聘计划》

2.《华中师范大学2010年辅导员招聘计划》
3.《华中师范大学2010年其他人员招聘计划》
4．《华中师范大学接收应届毕业生审批表》
5．《华中师范大学引进高层次人才科研情况统计表》(理科)                               
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附件1：
华中师范大学2010年教师招聘计划

	单位
	所需专业
	学历层次
	进人要求
	计划
	小计

	教育学院
Email:liling@mail.ccnu.edu.cn

电话：67868259

手机：13971629378

联系人：李玲
	课程与教学论
	博士
	30岁左右 
	2
	6

	
	特殊教育学
	博士
	30岁左右 
	1
	

	
	比较教育学
	博士
	有国外学习经历者优先
	1
	

	
	中国教育史
	博士
	30岁左右
	1
	

	
	职业技术教育
	博士
	30岁左右 
	1
	

	心理学院
Email:guofang7898@163.com

电话：67868625

联系人：郭方
	脑与认知或神经生理学
	博士
	本科专业为基础医学或临床医学。教授45岁以下，副教授40岁以下，毕业生30岁左右。
	1
	5

	
	心理统计与测量或统计学
	博士
	教授45岁以下，副教授40岁以下，毕业生30岁左右。
	1
	

	
	人格与社会心理学、发展与教育心理学（含学校心理学）、临床或咨询心理学、管理心理学或经济心理学、工业心理学、司法心理学
	博士
	
	3
	

	文学院
Email:tgw1953@yahoo.com.cn            电话：67868284　62265901

联系人：谭根稳
	文艺学
	博士
	教授，45岁左右，有国外经历优先。
	1
	7

	
	古代文学
	博士
	秦汉文学、中古文学、元明清文学方向，毕业生30岁左右，或教授42岁以下，博士后优先。
	1
	

	
	民间文学
	博士
	毕业生30岁左右，有国外经历优先。
	1
	

	
	当代文学
	博士
	毕业生30岁左右或教授45岁左右
	1
	

	
	外国文学
	博士
	教授，45岁左右，有国外经历优先。
	1
	

	
	新闻传播学（广电、广告专业）
	博士
	毕业生30岁左右或副教授以上、45岁以下
	2
	

	历史文化学院
Email:zplu@mail.ccnu.edu.cn

电话：67863605　联系人：卢治平
	中国史
（含考古方向）
	博士
	毕业生30岁左右
	1
	2

	
	世界史
	博士
	近代或现当代专业，30岁左右
	1
	

	政法学院（理论课部）
Email: 18040365@qq.com
电话：67868278　联系人：钟选友
	马克思主义原理
	博士
	毕业生30岁左右
	1
	5

	
	马克思主义发展史
	博士
	
	1
	

	
	国际政治
	博士
	
	1
	

	
	哲学
	博士
	
	1
	

	
	法学
	博士
	
	1
	

	经济学院
Email.:zzbliao@mail.ccnu.edu.cn

电话：67867760联系人：廖卫鹏
	土地资源管理
	博士
	30岁左右、熟悉土地利用和规划相关软件，有相关实践经历的应届毕业生或具有副教授以上职称者
	1
	4

	
	会计学
	博士
	30岁左右、第一学历为会计或财务管理专业的应届毕业生或具有副教授以上职称者
	1
	

	
	财务管理
	博士
	
	1
	

	
	产业经济学
	博士
	30岁左右，第一学历为工商管理或理工科专业。
	1
	

	管理学院Email:denghong@mail.ccnu.edu.cn

电话：67868190联系人：邓虹
	教育经济与管理
	博士
	985工程学校的应届毕业生；或者具有博士学位的副教授，原则上35岁以下。
	1
	1

	社会学院
Email:hqm1163023@sina.com

电话：67865536　联系人：夏玉珍
	社会学
	博士
	海外（港台），30岁左右
	1
	3

	
	社会工作
	博士
	
	1
	

	
	民俗学
	博士
	教授，45岁以下。
	1
	

	外国语学院
Email:wgyccnu@163.com

电话：67868298

联系人：骆军　手机：62109788
	英语
	博士
	翻译方向（口译优先）
	2
	13

	
	日语
	博士
	副教授45岁以下，毕业生30岁左右。
	2
	

	
	法语
	博士
	
	1
	

	
	韩语
	博士
或优秀硕士
	
	2
	

	
	大学英语（公外）
	博士
或优秀硕士
	博士30岁左右，硕士25岁左右。
	6
	

	信息管理系
Email:yejun@mail.ccnu.edu.cn               电话：67868317联系人：叶孔森
	情报学或图书馆学
	博士
	有海外经历、能进行英语教学优先
	1
	2

	
	信息安全
	博士
	
	1
	

	音乐学院

Email:azyib2@yahoo.com.cn

电话：67867160　

联系人：臧艺兵
	音乐理论和表演各专业
	博士
	正教授，具有学科带头人的实力，学术成果丰富，40岁以下，条件特别优秀者45岁以下，有海外留学经历优先。
	2
	4

	
	古典舞
	硕士
	30岁以下，男女各1人
	2
	

	美术学院Email:wwsh@mail.ccnu.edu.cn           电话：67868323联系人：王旺胜
	美术理论（美术批评与策划）
	博士
	40岁以下、校外毕业生
	1
	8

	
	油画
	博士
或优秀硕士
	具有副教授职称
	1
	

	
	油画（基础课教学）
	博士
或优秀硕士
	硕士35岁以下、博士40岁以下、央美或国美毕业。
	1
	

	
	动画
	博士
或优秀硕士
	具有副教授职称，40岁左右
	1
	

	
	动画（三维、影像或新媒体艺术）
	博士
或优秀硕士
	1名博士或副教授、40岁以下；硕士30岁以下。湖北地区以外。
	2
	

	
	展示设计
	博士
或优秀硕士
	具有副教授职称，40岁左右
	1
	

	
	视觉传达设计
	博士
或优秀硕士
	具有副教授职称，40岁左右
	1
	

	体育学院
Email:liyouzhou77@sohu.com

电话：67868159　联系人：李幼珠
	体育人文、人体
	博士
	科研能力强，在学科建设和课程建设方面能起带头作用，能双语教学
	1
	7

	
	体育
	博士
	科研能力强，在学科建设和课程建设方面能起带头作用
	2
	

	
	体育
（公共体育教学）
	博士
	本科为体育教育专业，术科，30岁左右
	1
	

	
	体育
（公共体育教学）
	博士
或优秀硕士
	本科为体育教育专业，擅长瑜伽，女性
	1
	

	
	体育
（公共体育教学）
	博士
或优秀硕士
	本科为体育教育专业，休闲体育
	1
	

	
	体育
	博士
或优秀硕士
	小球类，能兼上两个项目的课程
	1
	

	数学与统计学学院
Email:zwzhang@mail.ccnu.edu.cn

电话：67867452联系人：朱长江
	基础数学
	博士
	毕业生30岁左右或博士后
	6
	6

	计算机科学系
Email:jhwang@mail.ccnu.edu.cn

电话：67868318　联系人：王俊红
	计算机
	博士
	教授（学科带头人），45岁以下
	1
	2

	
	计算机软件理论与技术
	博士
	985院校或海外大学毕业博士
	1
	

	物理学院
Email:hbma@phy.ccnu.edu.cn

电话：67867940联系人：马海波


	物理学
	博士
	教授45岁以下，毕业生30岁左右
	3
	5

	
	电子与通信
	博士
	
	2
	

	化学学院
Email:gfyang@mail.ccnu.edu.cn

电话：67867800联系人：杨光富
	化学
	博士
	原则上40岁以下，特别优秀者年龄可适当放宽，应届毕业生30岁以下。具有三年以上海外留学经历或具有教授职称并获国家级人才称号者优先。
	4
	6

	
	农药学、细胞生物学、植物病理学、昆虫毒理学
	博士
	
	2
	

	信息技术系Email:xjx@mail.ccnu.edu.cn

电话：67867598联系人：黄汉福
	教育技术学
	博士
	博士30岁左右，硕士25岁左右。
	2
	4

	
	游戏技术及相关专业
	博士
或优秀硕士
	
	1
	

	
	数字媒体技术及动画
	博士
或优秀硕士
	
	1
	

	生命科学学院Email:shblzl@mail.ccnu.edu.cn

电话：67861936联系人：李兵
	植物生理与分子生物学
	博士
	30岁左右，至少以第一作者在影响因子大于2.0的SCI刊物上发表论文1篇。有海外经历者优先
	1
	6

	
	植物生态学或植物系统与进化
	博士
	
	1
	

	
	生理学与神经生物学
	博士
	
	1
	

	
	植物生理生态学
	博士
	
	1
	

	
	分子病毒学
	博士
	
	1
	

	
	生物课程与教学论
	博士
	毕业生30岁左右
	1
	

	城市与环境科学学院Email:yunli@mail.ccnu.edu.cn
电话：67861441  63003226

联系人：李云
	自然地理
	博士
	本科为地理专业，胜任自然地理综合实习教学。毕业生30岁左右，副教授40岁以下，教授45岁以下
	1
	7

	
	自然地理
（环境工程）
	博士
	本科为环境工程，胜任水土环境分析实验与教学。毕业生30岁左右，副教授40岁以下，教授45岁以下
	1
	

	
	人文地理
	博士
	本科为地理专业，研究方向为人口地理学。毕业生30岁左右，副教授40岁以下，教授45岁以下
	1
	

	
	课程与教学论
（地理）
	博士
	本科为地理专业。毕业生30岁左右，副教授40岁以下，教授45岁以下
	1
	

	
	城市规划
	博士
	本科为城市规划专业，胜任城市与区域规划的教学与研究。毕业生30岁左右，副教授40岁以下，教授45岁以下
	1
	

	
	旅游管理（或旅游研究方向）
	博士
	本科为地理专业。毕业生30岁左右，副教授40岁以下，教授45岁以下
	2
	

	政治学研究院Email:whtm@163.com

电话：67868329 联系人：唐鸣
	马克思主义中国化研究
	博士
	30岁左右，已有较好、较多的科研成果
	1
	2

	
	国外马克思主义
	博士
	
	1
	

	语言所
Email:gswang@mail.ccnu.eud.cn

电话：67868287　联系人：汪国胜
	语言学及应用语言学
	博士
	较为精通中文信息处理
	1
	1

	国际文化交流学院
Email:abcdd@163.com

电话：67861914　联系人：任友州
	对外汉语
	博士
	英语六级以上、具有较强英语沟通能力和对外汉语教学能力
	1
	2

	
	语言学及应用语言学
	博士
	
	1
	

	工程中心
Email:eitec@mail.ccnu.edu.cn

电话：67868532 联系人：汪虹
	计算机应用、通信与信息系统、控制科学与工程及相关专业
	博士
	方向：软件工程、智能家居、人工智能、计算机视觉、自然语言处理、多媒体技术、移动通信技术应用等，30岁左右。
	8
	8

	合计
	　
	　
	　
	116
	116


说明：教师实行聘用制

附件2：

华中师范大学2010年辅导员招聘计划
	单位
	计划
	进人要求
	备注

	教育学院
	1
	基本要求：博士或优秀硕士；中共正式党员；未婚；博士不超过30岁（1980年1月1日以后出生），硕士不超过26岁（1984年1月1日以后出生）；有学生干部工作经历。其它要求见辅导员招聘通知。
　
	　

	心理学院
	2
	
	　

	历史文化学院
	2
	
	研究生辅导员1人

	经济学院
	1
	
	　

	管理学院
	2
	
	研究生辅导员1人

	外语学院
	1
	
	　

	信管系
	1
	
	　

	音乐学院
	1
	
	　

	体育学院
	1
	
	　

	信技系
	1
	
	研究生辅导员1人

	城环学院
	1
	
	　

	国际文化交流学院
	1
	
	　

	高职学院
	1
	
	　

	合计
	16
	
	　


说明：辅导员实行聘用制
联系人：潘老师
联系方式：027-67868028

Email:ccnufdy@126.com
Email: sjb8028@mail.ccnu.edu.cn 

附件3：

华中师范大学2010年其他人员招聘计划

	单位
	所需专业
	计划
	进人要求

	化学学院Email:gfyang@mail.ccnu.edu.cn
电话：67867800联系人：杨光富
	化学

或生物学
	1
	实验（工程）技术岗位。

30岁以下应届毕业生

	计算机科学系

Email:jhwang@mail.ccnu.edu.cn

电话：67868318　联系人：王俊红
	计算机

相关专业
	1
	实验（工程）技术岗位

	音乐学院

Email:azyib2@yahoo.com.cn

电话：67867160　联系人：臧艺兵
	计算机专业
	1
	实验（工程）技术岗位。

本科也是计算机专业，懂得非线性编辑技术

	社会学院

Email:hqm1163023@sina.com

电话：67865536　联系人：夏玉珍
	社会学、社会工作专业
	1
	实验（工程）技术岗位。

熟练掌握SPSS\STAGA软件；参加过专业社工培训，并获得相关专业培训证书

	网络与教育技术中心

Email:lzz@mail.ccnu.edu.cn

电话：67865362　联系人：卢子洲
	计算机

及相关专业
	2
	实验（工程）技术岗位。

网络管理、信息安全。

	图书馆

Email:huoyn@mail.ccnu.edu.cn

电话：67868118  67868117　
联系人：佐斌
	教育、中文、

信息管理
	3
	图书资料岗位。

三个专业各1人

	宣传部

Email:25167980@qq.com

电话：67868014　联系人：郭红霞
	中文或新闻、历史、政治、教育专业
	1
	思政教师岗位。中共党员，30岁以下，具有较强写作能力，在公开刊号的报纸、期刊上发表文章5篇以上。

	后勤集团

chenyumei@mail.ccnu.edu.cn
电话：67868203　联系人：闵金元
	专业不限
	1
	团委书记岗位。男性，中共党员，26岁以下，第一学历为部属重点院校全日制本科。有学生干部工作经历，有一定组织管理能力、语言文字表达能力和文体特长。

	校医院

Email:hosp@mail.ccnu.edu.cn

电话：67867622　联系人：陈寿斌
	内科
	2
	医生，卫生技术岗位。

硕士及以上，第一学历为全日制医学专业本科，有一定临床经验

	
	五官科
	1
	

	
	皮肤科或外科
	1
	

	
	骨科
	1
	

	
	中医外科
	1
	

	附小

Email:xiao_899@yahoo.com.cn

电话：67868186联系人：姚晓明
	语文
	1
	小学教师岗位。硕士或优秀学士，第一学历为部属重点院校全日制师范专业本科

	
	科学

及计算机
	1
	

	
	体育
	1
	

	合计
	
	20
	


说明：校医院医生实行聘用制，其他人员实行人事代理。

附件4：

华中师范大学接收应届毕业生审批表

填报单位：                                        填报时间：

	姓　　名
	
	性别
	
	出生年月
	
	民　　族
	

	工作时间
	
	籍贯
	
	政治面貌
	
	最后学历
	

	毕业学校及时间
	
	专　　业
	
	研究方向
	

	联系电话
	
	聘用岗位
	
	婚否
	

	个人简历

（从高中起）
	

	科研情况
	

	获奖情况
	

	外语水平
	全国大学英语      级分数：          

其它相关评价：

	计算机水平
	

	家庭成员及

基本情况
	关系
	姓名
	工作单位及基本情况

	
	配偶
	
	

	
	父亲
	
	

	
	母亲
	
	

	
	
	
	

	用人单位考核意见
	业务水平考核意见：

专家或教研室主任（签字）：                    年　　月　　日

	
	政治表现和职业道德考察意见：

	
	聘用意见：

负责人（签字）：



    单位（公章）



　　　　　　     　年　　月　　日

	人事处审批意见
	主管处长（签字）：






年　　月　　日

	学校审批意见
	主管校领导（签字）：









年　　月　　日

	备注
	


附件5：

华中师范大学引进高层次人才科研情况统计表格式

（理 科）

（本表由高层次人才本人或拟引进院系填写，作为院系引进人才报告的附件之一）

　　一、发表论文情况

	序号
	全部作者姓名
	论文名称
	刊名及年、卷、期、页
	论文级别

	
	
	
	
	


备注：1、全部作者姓名，请按署名先后排列，并用上标a标注通讯联系人姓名，上标b标注导师姓名

　　　2、论文级别指SCI、EI、ISTP及其它论文，同一级别按逆时间顺序填报

　　二、承担项目情况

	序号
	项目来源及批准号
	项目名称
	起止年限
	经费

（万元）
	负责人姓名及本人排名

	
	
	
	
	
	


备注：1、项目来源指：国家自然科学基金、国家“973”计划、国家“863”计划、国家科技攻关、教育部各类项目、其它省部级项目、横向项目

　　三、出版学术专著、教材情况

	序号
	名称
	出版社
	出版时间
	类别
	全部作者姓名

	
	
	
	
	
	


备注：1、类别指专著、教材

　　　2、全部作者姓名，请按署名顺序排列

四、获专利情况

	序号
	专利名称
	专利类型
	批准号
	全部发明人姓名

	
	
	
	
	


备注：1、专利类型指：发明专利、实用新型、外观设计、计算机软件著作权登记

　　　2、全部发明人姓名，请按证书上姓名顺序排列

　　五、获奖情况

	序号
	成果名称
	奖励类别及等级
	获奖时间
	全部完成人姓名

	
	
	
	
	


备注：1、全部完成人姓名，请按证书上姓名顺序排列

　　六、鉴定成果情况
	序号
	成果名称
	组织鉴定部门
	鉴定时间
	成果水平等级
	全部完成人姓名

	
	
	
	
	
	


备注：1、成果水平等级：国际领先、国际先进、国内领先、国内先进

　　　2、全部发明人姓名，请按鉴定证书上姓名顺序排列
　录入：黄河 　　校对： 张春江





 2009年11月23日印发　





　华中师范大学学校办公室
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