附表一：

2014年嘉兴港区开发建设管理委员会公开招聘合同制工作人员

计划及岗位要求表

	单位
性质
	单位
	岗位
序号
	招聘
人数
	专业
	学历
	其他要求

	管委会
机关
	规划建设局
	01
	1
	土木工程专业、建筑环境与能源应用工程专业、工程管理专业、给排水科学与工程专业、风景园林专业、交通工程专业、计算机科学与技术专业
	本科及以上
	男性，具有两年及以上相关工作经历

	
	
	02
	1
	
	本科及以上
	女性，具有两年及以上相关工作经历

	
	环保局
	03
	1
	环境科学与工程专业、环境工程专业、环境科学专业、环境生态工程专业、法学专业
	本科及以上
	

	
	社会发展局

（慈善总会）
	04
	1
	教育学专业、公共事业管理专业、行政管理专业、汉语言文学专业、社会学专业、社会工作专业、会计学专业
	本科及以上
	男性

	
	
	05
	1
	
	本科及以上
	女性

	垂直管理单位
	财政分局
	06
	1
	会计学专业、财务管理专业
	本科及以上
	

	
	市场监管局
	07
	1
	食品质量与安全专业
	本科及以上
	

	
	
	08
	1
	药学类
	本科及以上
	

	
	质监分局
	09
	1
	过程装备与控制工程专业、能源与动力工程专业、化学工程与工艺专业、安全工程专业
	本科及以上
	

	
	
	10
	1
	法学专业、行政管理专业、新闻学专业
	本科及以上
	

	下属
单位
	土地储备中心
	11
	1
	汉语言文学专业、新闻学专业、文秘专业
	大专及以上
	具有两年及以上相关工作经历

	
	城市建设管理处
	12
	1
	会计学专业
	大专及以上
	具有两年及以上相关工作经历

	
	环境监测公司
	13
	1
	环境科学与工程专业、环境工程专业、环境科学专业、环境生态工程专业、应用化学专业
	大专及以上
	能适应野外高空作业


注：招聘岗位有工作经历要求的，计算时间截止至2014年8月24日，在全日制学校就读期间参加社会实践、实习、兼职等不能作为工作经历。
