	附件1
	
	
	
	

	2015年湖北省五年制高等职业教育申报表

	高职学校名称（盖章）
	

	负责人
	
	办公电话及手机
	

	联系人
	
	办公电话及手机
	

	专业1名称及代码
	
	该专业现有在校生规模
	

	专业2名称及代码
	
	该专业现有在校生规模
	

	专业3名称及代码
	
	该专业现有在校生规模
	

	中职学校名称（盖章）
	

	负责人
	
	办公电话及手机
	

	联系人
	
	办公电话及手机
	

	专业1名称
	
	该专业现有在校生规模
	

	专业1属性
	□省级重点专业  □省级品牌专业  □国家示范校建设专业 □省级示范校建设专业

	专业2名称
	
	该专业现有在校生规模
	

	专业2属性
	□省级重点专业  □省级品牌专业  □国家示范校建设专业 □省级示范校建设专业

	专业3名称
	
	该专业现有在校生规模
	

	专业3属性
	□省级重点专业  □省级品牌专业  □国家示范校建设专业 □省级示范校建设专业

	中职学校所在市州教育局审核意见：

	

	

	                         教育局（公章）：

	                                    年      月      日


	附件2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2015年五年制高等职业教育分校分专业招生计划

	序号
	地区
	招生中职学校
	招生专业
	合作高职学校
	合作高职专业
	招生计划
	生源计划分解方案

	
	
	
	
	
	
	
	武汉市
	黄石市
	十堰市
	荆州市
	宜昌市
	襄阳市
	鄂州市
	荆门市
	黄冈市
	孝感市
	咸宁市
	随州市
	恩施州
	天门市
	潜江市
	仙桃市
	神农架

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


附件3:
五年制高职教育五年一贯制

（“3+2”） XX专业人才培养方案

一、专业名称与专业代码
【注：五年一贯制统一为高职专业名称与专业代码，“3+2”分别为中职、高职专业名称与专业代码】
二、招生对象
应届初中毕业生

三、学制与学历
五年，专科（中职段三年，中专；高职段二年，专科）
四、学习形式
全日制

五、就业面向

	序号
	面向的职业岗位
	备注

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	


【注：五年一贯制统一描述，“3+2”分别按中职段和高职段描述。】

六、培养目标与人才规格
【注：五年一贯制统一描述，“3+2”分别按中职段和高职段描述】
（一）培养目标
（二）人才规格

1．知识要求
2．技能要求
3．素质要求
4．证书要求：

【注：所有五年制高等职业教育学生，在五年学习期间至少要获得一个符合专业面向的中级或高级职业资格证书。“3+2”学生中拟中专毕业后不再继续进入高职教育阶段学习的，在中职毕业时，至少要获得一个符合专业面向的初级或中级职业资格证书。】

七、工作任务与职业能力分析
	序号
	工  作 任  务
	职  业  能  力

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	


【注：五年一贯制统一描述，“3+2”分别按中职段和高职段描述】
八、培养模式
【注：五年一贯制统一描述，“3+2”分别按中职段和高职段描述】
九、课程体系结构

【注：1.五年一贯制统一描述，“3+2”分别按中职段和高职段描述。2. 课程分为公共课、专业基础课、专业课。要按照企业岗位目标和职业能力要求，设置相互衔接的课程体系。国家、省规定的必修课程，3+2应严格按照规定分段安排，五年一贯制应在不违背总体要求前提下，按照系统设计原则，统筹安排。】

	公共课
	专业基础课
	专业课

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


（3+2课程体系结构）

	学段
	公共课
	专业基础课
	专业课

	中职3年
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	高职2年
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


十、专业课描述
（1） ××
	课程名称
	
	课程编码
	

	实施学期
	
	总学时
	
	理论学时
	
	实践学时
	

	课程类型
	纯理论课（ ）、（理论+实践）课（ ）、纯实践课（ ）

	先修课程
	

	后续课程
	

	教学目标
	

	教学内容
	

	教学重点与难点
	

	教学组织
	

	教学手段和方法
	

	教学资料
	

	考核要求
	


十一、教育教学活动安排表
	课程

属性
	序号
	课程代码
	课程名称
	课程

类型
	课程性质
	考核

方式
	学

分
	教学时数
	按学期分配的学时及周数

	
	
	
	
	
	
	
	
	总
学时
	理论

学时
	实践

学时
	一
	二
	三
	四
	五
	六
	七
	八
	九
	十

	公共课
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	小计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	专业基础课
	
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	小计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	专业课
	
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	小计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	全部课程总计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


【注：1.五年一贯制统一描述，“3+2”分别按中职段和高职段描述。2.在五年学习期内，总学分学时原则上控制在228学分/4500学时左右；前3年（中职阶段）总学分学时原则上控制在137学分/2700学时左右；集中安排实习等实践教学按每周28学时1学分计、理论部分（含实验）原则上按18学时1学分计。3.课程类型分为A、B、C三类：A—纯理论课、B—（理论+实践）课、C—纯实践课。4.课程性质分为必修课、专业选修课、公共选修课。5. *表示核心课程。】

十二、时间分配总表
	  
	教学周
	考 核
	入学教育、军训及毕业教育
	实习
	毕业设计(论文)

	合计

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	
	
	


    十三、理论实践教学学时比例表

	课程
	学分
	总学时
	理论学时
	实践学时
	占总学时比率（%）

	纯理论课（A）
	
	
	
	
	

	（理论+实践）课（B）
	
	
	
	
	

	纯实践课（C）
	
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	
	

	理论教学时数（不含公共课）%：实践教学时数%
	


十四、素质教育计划

	序号
	活动
	内容
	评价
	学期
	备注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


   十五、毕业条件

【注：五年一贯制统一描述，“3+2”分别按中职段和高职段描述】

本专业学生至少须修完××门课程并成绩合格，同时满足下列条件方可毕业：1.专业核心课程成绩合格；2.获得××初级或中级（前3年）、××中级或高级职业资格证书。
采用学分制的专业毕业条件：本专业学生至少须修满××学分，同时满足下列条件方可毕业：1. 专业核心课程成绩合格；2.获得××初级或中级（前3年）、××中级或高级职业资格证书。
十六、人才培养质量保障

十七、专业教学团队

十八、校内外实训基地

十九、专业建设指导委员会组成

	姓名
	性别
	委员会职务
	工作单位
	职务（称）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


二十、专业人才培养方案论证意见

	论证意见：

负责人签字：

年   月   日

	序号
	姓名
	工作单位
	职务、职位
	签名
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